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CELEBRER PARTAGER ENRICHIR



Session de groupe 1
Tache 1 (20 minutes)

Vous savez maintenant comment le travail de
votre Eglise ou organisation est lié a cet ODD
spécifique. Bravo! Vous pouvez vous rejouir et
célébrer. Célébrer est amusant, mais c’est aussi
une facon de créer une prise de conscience et
respecter la question abordée.

En groupe, échangez sur la maniere dont vous
pourriez célébrer le travail lie aux ODD dans
vos Eglises et organisations religieuses. Aidez-
vous des resultats que vous avez obtenus a
I"auto-évaluation.

La personne chargée de prendre les notes écrit
les différentes idées qui émergent de votre
discussion.



Session de groupe 1
Tache 2 (20 minutes)

En dehors de votre propre organisation, qui d'autre
devrait connaitre I'excellent travail que votre Eglise
ou organisation accomplit pour en lien avec cet ODD
spécifique?

En groupe, discutez et recueillez des idées sur:
- Avec qui devez-vous partager vos résultats et
pourquoi?

- Quels pourraient étre les avantages de montrer et
de partager le fait que votre travail correspond aux
ODD?

- Quel type de nouveaux partenariats pourraient
naitre grace au lien entre votre travail et les ODD?

La personne chargeée de prendre les notes écrit les
differentes idées qui émergent de votre discussion.



Session de groupe 1
ache 3 (20 minutes)

Vous savez maintenant comment le travail de
votre Eglise ou organisation est lié a cet ODD
specifique actuellement.

Revenez sur vos résultats, puis discutez et
recueillez des idees:

Pour les activités ou les objectifs sur lesquels
votre Eglise ou organisation travaille déja,
comment pouvez-vous approfondir votre
travail?

Pour les activités ou les objectifs sur lesquels
vous ne travaillez pas encore, que pourriez-
VOous peut-étre ajouter a votre travail actuel?

La personne chargée de prendre les notes ecrit
les differentes idees qui émergent de votre
discussion.



https://wakingthegiant.lutheranworld.
org/content/churchesforsdgs-151



https://wakingthegiant.lutheranworld.org/content/churchesforsdgs-151




——— T N

L:BJECTIFS

DE DEVELOPPEMENT

DURABLE

Session de groupe 2
Tache 1 (40 minutes)

Il est maintenant temps d’élaborer un plan d’action. Pour cet
exercice, chacun/e de vous peut utiliser le cadre vide de la
diapositive 10. Un exemple de plan d'action vous est donné
dans la diapositive 12.

1. Chaque membre du groupe sélectionne une cible des
ODD a laquelle il/elle contribue déja, sur la base des
résultats de I'auto-évaluation ou a laquelle il/elle
souhaite contribuer. Ecrivez cette cible en haut d'une
diapositive, puis partagez-la avec les autres membres
du groupe et expliquez pourquoi vous avez choisi cette
cible.

2. Dans la colonne de gauche «Quel but souhaitez-vous
atteindre?», écrivez le résultat auquel vous souhaitez
arriver. Vous pouvez soit approfondir le travail déja
existant, soit planifier quelque chose de totalement
nouveau. Partagez ce que vous avez écrit avec les
autres membres du groupe et expliquez pourquoi vous
avez choisi ce obijectif.



Session de groupe 2
Tache 1 — suite

3. Dans la deuxieme colonne a partir de la
gauche, indiquez les actions qui vous
permettront d’atteindre votre objectif.

4. Remplissez ensuite les autres colonnes:

*BJECTIFS Responsables:

De qui avez-vous besoin?

DE DEVELOPPEMENT : : -

DU RABLE Indlque_z ensuite un calenc_irler realiste pour
parvenir au resultat souhaité.

Quels son, selon vous, les colts qui devront

étre engagés?

5. Présentez vos plans d'action a I'ensemble
du groupe. Vous pouvez partager votre
ecran ou expliquer votre plan d’action
verbalement.




Cible sélectionnée:

Quel but souhaitez-vous Comment comptez-vous y Responsables Calendrier
atteindre? parvenir?

(Résultat) (données de sortie, activités,
méthodologie, groupe cible)




Exemple de
plan d'action



Cible sélectionnée: 5.2 Eliminer de la vie publique et de la vie privée toutes les formes de violence

faite aux femmes et aux filles, y compris la traite et 'exploitation sexuelle et d’autres types
d’exploitation.

Exemple 1

Exemple 2

Quel but souhaitez-vous
atteindre?
(Résultat)

Nous pratiquons la tolérance
zéro face a la violence contre
les femmes et les filles sous
toutes ses formes, affectant le
personnel, les membres de la
congrégation ou nos
partenaires de travail

Nous sommes fermement
résolus a décourager la
violence a I'égard des femmes
et des filles

Comment comptez-vous y
parvenir?

(données de sortie,
activités, méthodologie,
groupe cible)

Politique de la FLM relative a

la justice de genre adaptée et
soumise au conseil de I'Eglise
pour approbation.

Créer des dépliants a
distribuer aux parents de la
congrégation apres les offices
du dimanche

Responsables

Préparation par
XXX, Validation
par YYYY

Préparation par
ZZZ, Impression
par YYY

Calendrier

1 avril au 21 500 BIRR

décembre 2021

Planificationet 2 000 BIRR
publicité Sep-

Déc 2021

Lancement

Décembre 2021
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